FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SABRINA ROSSANA FERRARI
Indirizzo

Telefono

E-mail

Data di nascita 15/06/1969

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) Gennaio 2007 ad oggi
» Nome e indirizzo del datore di lavoro Attivita Libero Professionale

+ Tipo di azienda o settore Educatrice Professionale - iscritta all’Albo TSRM- PSTRP degli E.P. di Cremona al nr. 107
Professional Advanced Counselor - Iscritta ad Assocounseling nr. A0007 -2009
Mediatrice Familiare - iscritta al’A.1.M.S. (Associazione Internazionale Mediatori Sistemici)
Nr. 2560

+ Tipo di impiego Attivita libero professionale
* Principali mansioni e responsabilita Colloqui di mediazione familiare e gestione dei conflitti, counseling individuale e/o di coppia.
Progettazione Educativa, Riabilitazione psico-educativa, supporto educativo domiciliare, terapia
Educazionale, Formazione. Collaborazione per progetti con associazioni locali.

Attivazione gruppi di mindufullness e crescita personale, anche in collaborazione con psicologi
elo altri operatori della riabilitazione e/o del benessere.

¢ Date (da-a) Gennaio 2007 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema (ex ASL della Provincia di Cremona)
* Tipo di azienda o settore Consultorio Familiare Integrato — via Manini 21, Crema (18 ore settimanali)
* Tipo di impiego Part time 50% - a tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita Educatrice Professionale

Sostegno educativo e counseling a giovani e adolescenti e alle loro famiglie, sia in colloqui
individuali che di gruppo. Colloqui di mediazione familiare e counseling di coppia.

Organizzazione e gestione di percorsi di promozione della salute in co-progettazione (come
da direttive regionali) con le scuole di ogni ordine e grado dal’anno 2012 ad oggi.

Formatore Peer Education. Membro dell'equipe interistituzionale del Progetto Peer Gap 2019/20
coordinato da ATS Val Padana, Ufficio di Piano e IIS Galilei diCrema.

Dal 2007 al 2012: interventi di educazione all'affettivita e sessualitda nella scuola primaria e
secondaria inferiore: conduzione di cicli di incontri con classi di 5* elementare e 3" media.
Formatrice per il programma “Life Skills Training” e “Unplugged” rivolto agli insegnanti della
scuola secondaria inferiore. Incontri di coordinamento e formazione agli insegnanti del territorio sui
temi della co-progettazione nella promozione della salute e la prevenzione del bullismo

Operatore referente per 'ASST di Crema per il contrasto al bullismo allinterno del dispositivo
“Protocollo Scuola Spazio di Legalita” attivato dalla Prefettura di Cremona: lavoro di rete con le
Scuole del distretto di Crema e la Prefettura; sviluppo di percorsi individuali di sostegno ai soggetti
coinvolti nel conflitto (e ai loro genitori) e di interventi specifici con gruppi classe.
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Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
Tipo di Azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
Tipo di Azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Novembre 2022

Associazione “La Casa di Ale” Crema

Associazione Onlus

Collaborazione Professionale per il progetto “La Casa dei Diritti”

Educatrice Professionale e Mediatrice Familiare per lo sportello LGBTQI+ e le attivita di
accoglienza ad esso collegate

Maggio 2018 - maggio 2020

Cooperativa Krikos Crema (Consorzio Arcobaleno)

Cooperativa Sociale

Contratto a Progetto Biennale (12 ore settimanali)

Coordinatore per il territorio di Crema del progetto di prevenzione sugli stili di vita degli
adolescenti “Alla scoperta del mondo sommerso’, finanziato dal Dipartimento Dipendenze
della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Realizzazione di una Ricerca/Azione sugli stili di vita degli adolescenti in collaborazione con
I'Ass. Semi di Melo — Fondazione Exodus e attivazione laboratori di Peer Education in alcune
scuole medie inferiori e superiori della provincia di Cremona per I'anno scolastico 2018/19 e
2019/20. Nello specifico per il territorio cremasco sono state coinvolte le seguenti scuole: media
inferiore G. Vailati e N. Mandela di Crema, scuole medie di Credera Rubbiano, Montodine,
Ripalta Cremasca e Vailate. Scuola media superiore IS L. Pacioli di Crema. (cfr link
dedicato al progetto su www.consorzioarcobaleno.it)

Novembre 2016 - Dicembre 2017

Comunita Educativa per Adolescenti “Casa Mia” di Trescore Cremasco (CR)
Ente Gestore: Associazione “A Braccia Larghe” di Romanengo (CR)
Assunzione Part Time 18 ore settimanali

Coordinatore: referente istituzionale per I'equipe educativa verso i Servizi del Territorio, le
famiglie di origine delle ospiti, e dei progetti educativi. Condivisione con l'equipe delle
progettazione, delle scelte educative e della strutturazione dell'offerta formativa.

Luglio 2013 - dicembre 2016

Cooperativa Famiglia Nuova di Lodi

Piattaforma Solidale don Leandro Rossi

Collaborazione (6 ore settimanali)

Counselor

Colloqui di counseling individuale e/o familiare per persone in condizioni di grave svantaggio
socio-economico al fine di promuovere un percorso di riattivazione di risorse personali e
ambientali. Lavoro di rete con i Servizi del territorio. Erogazione di beni di prima necessita

Ottobre 2013 - ottobre 2016:

Associazione “A Braccia Larghe” di Romanengo (CR)
Associazione di Volontariato

Consulenza

Educatore Professionale e Formatore

Incontri di formazione per i volontari dell’Associazione

Supervisione all'equipe educativa della Comunita di accoglienza per minori “Casa Gisella” di
Romanengo (CR)

01 Febbraio 2007 - 30 giugno 2013

Comunita Sociale Cremasca - Servizio Inserimento Lavorativo

Azienda Consortile del distretto di Crema - Servizio di Inserimento Lavorativo

Coordinatore Libero Prof. (da gennaio 2010 a giugno 2013 - 14 ore settimanali)

Educatore Professionale a progetto (da febbraio 2007 a dicembre 2009 — 14 ore settimanali)
Coordinamento dell'equipe psico-educativa e gestione dei rapporti con la rete per linserimento
lavorativo del territorio (Centro per l'impiego, Enti accreditati per Doti Lavoro, Terzo Settore,
Servizi territoriali e Specialitici, etc). Partecipazione a tavoli di coordinamento territoriale istituiti
dall’'Ufficio di Piano. Ricerca e attivazione di collaborazioni con il mercato del lavoro.

Valutazione delle abilita lavorative delle persone segnalate al Servizio (persone considerate
svantaggiate ex art. 4 legge 381/91) e persone con disabilita ex lege 68/99. Valutazione e analisi
ergonomica delle postazioni lavorative, orientamento al lavoro, matching azienda/lavoratore,
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*Nome e indirizzo del datore di lavoro
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stesura di progetti individualizzati di inserimento/integrazione lavorativa, monitoraggio e verifica
degli stessi, equipe di verifica e riprogettazione con Servizi segnalanti.

Anno 2010: attivazione e promozione del Progetto “Orti Sociali” attraverso la
sperimentazione di una prima esperienza pilota gestita dal S.L.L. di Crema. Collaborazione allo
sviluppo della rete del Progetto “Orti Sociali del distretto Cremasco (finanziato per I'anno 2012
da Fondo UNRRA Ministero degli Interni) per la realizzazione di un dispositivo educativo e un
sistema di rete a sostegno dell'integrazione lavorativa di soggetti deboli del mercato del lavoro

Luglio 1993 - dicembre 2006

ASL della Provincia di Cremona (ex USSL 24 di Crema - ex USSL 53 di Crema)

Unita Operativa Disabili - Servizio Inserimento Lavorativo

Assunzione a tempo pieno e indeterminato (36 ore settimanali)

Educatrice Professionale

Valutazione delle capacita lavorative dei singoli soggetti in collaborazione con l'equipe del
Servizio e dei servizi invianti, ricerca e valutazione delle postazioni lavorative disponibili ai fini
del matching tra lavoratore e azienda; elaborazione di progetti individuali di inserimento
lavorativo, monitoraggio periodico e verifica con le azienda e i servizi invianti. Sviluppo di
collaborazioni e lavoro di rete con le agenzie per il lavoro del territorio, il centro per l'impiego e il
terzo settore al fine di promuovere percorsi di inclusione per soggetti considerati “categorie
deboli” dal mercato del lavoro.

U.S.S.L. 53 di Crema

Ente Pubblico - Servizio di Assistenza Sociale

Borsa di Studio per Educatore Professionale - 30 ore settimanali

Educatore Professionale per il Progetto “Coordinamento Disabilita e Lavoro”

Attivita di progettazione educativa per linserimento lavorativo dei portatori di handicap,
mappatura delle realta e attivita esistenti sul territorio del distretto di Crema, attivazione e
tutoring di tirocini lavorativi per soggetti con disabilita e fragilita socio-relazionali. Lavoro di rete
con i servizi specialistici del territorio per progetti di integrazione lavorativa e sociale. Gestione
dell’Anagrafe Zonale Handicap.

Da Gennaio 2021 ad oggi

Assocounseling - gruppo di studio AssoLGBTQ+
Associazione professionale ai sensi della legge nr. 4/2013
Collaborazione volontaria

Partecipazione al gruppo di ricerca e studio sul counseling a favore delle persone LGBTQ+ e
loro familiari

Da Dicembre 2019 ad oggi

Albo degli Educatori Professionali della Provincia di Cremona

Commissione d’Albo ORDINI SANITARI - T.S.R.M. e P.S.T.R.P. legge nr. 3/2018
Membro della Commissione d’Albo, attivita istituzionale volontaria su base elettiva.

Esercitare le funzioni gestionali di pertinenza della commissione di albo come individuate dalla
legge e dallo statuto.

Da Gennaio 2010 a dicembre 2020

Assocounseling - gruppo di studio AssoFamiglia

Associazione professionale ai sensi della legge nr. 4/2013

Collaborazione volontaria

Partecipazione al gruppo di ricerca e studio sul counseling familiare e le forme di famiglia

Da Gennaio 2005 a luglio 2012

“La Formazione in Gestalt Body-work” Ranzo (IM)

Ente Formativo di Counseling

Collaborazione volontaria occasionale (450 ore totali)

Assistente ai Trainer durante i residenziali estivi o i week end formativi per i gruppi in formazione
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* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
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* Tipo di impiego
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
*Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Istituto Einaudi di Cremona in collaborazione con il Comune di Cremona
Progetto “La Lampada di Aladino” — Sezione “Per non perdere la bussola”
Collaborazione a progetto

Valutazione e orientamento al lavoro di un gruppo di soggetti disabili frequentanti il 4° anno della
scuola media superiore (Istituto di Agraria, Einaudi e Ghisleri di Cremona), al fine di creare un
collegamento progettuale tra scuola e mondo del lavoro e per definire un progetto individuale di
orientamento al lavoro e ai Servizi. Lavoro di rete con le insegnanti, le famiglie e le Assistenti
sociali referenti.

Febbraio — Aprile 2006
“La Formazione in Gestalt Body-work” Ranzo (IM)
Ente Formativo di Counseling

Formatore nel corso “Il counseling in emergenza” per un totale di 30 ore

Conduzione di sessioni teoriche, in collaborazione con Mimma Turco e Giuseppe Lorini sui
contenuti degli interventi educativi e di counseling nelle situazioni di emergenza.

Da gennaio a Maggio 2005

Centro di Formazione Professionale di Crema
Ente Pubblico

Formatore a progetto per un totale di 45 ore

Conduzione di attivita di espressivita corporea ed elaborazione delle emozioni con 3 classi
femminili della Scuola.

Dal Ottobre 2001 a giugno 2003

1.B.O. Soci Costruttori — sede locale di Cernusco Lombardone

ONLUS - Ass. di Volontariato Internazionale

Consulenza per la progettazione (Azione 2 — Gioventu per I'Europa)

Stesura di progetti di accoglienza di volontari europei presso strutture italiane, allinterno
dell’Azione 2 — Servizio Volontario Europeo — Gioventu per I'Europa finanziato dalla U.E.

Attivita di orientamento a favore di giovani volontari italiani in procinto di partire per I'esperienza
di Volontariato Europeo presso stati Esteri

Dal 01 al 31 luglio 1990 - Dal 01 al 31 luglio 1989
Comune di Castelleone

Centro Ricreativo Estivo

Educatrice - Assunzione a tempo determinato
Attivita ricreative ed educative di gruppo.

Da Ottobre 2021 a luglio 2022
Mindfulness Educators - Corso di Facilitatore in Mindfulness

Teoria e pratica per lo sviluppo delle capacita di: attenzione al “qui e ora”, ascolto consapevole,
sospensione del giudizio, gestione degli impulsi, riconoscere e contenere le reazioni allo stress

Facilitatore in Mindfulness — Programma Europeo per la Formazione Continua

Da Febbraio 2017 a giugno 2021
Corso di Mediazione Familiare c/o Centro SHINUI Bergamo

La teoria sistemica pluralista; conflitti familiari a seguito di separazione e divorzio; metodologie
per il raggiungimento di accordi concernenti I'affidamento e I'educazione dei minori e
I'elaborazione del divorzio psichico.



+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
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+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita

Pagina 5 - Curriculum vitae di

I Farrari Qahrina RPnceana 1

Mediatore Familiare Sistemico

Tesi discussa il 18 giugno 2021 con votazione 30/30. Titolo: “Per crescere un bambino ci vuole
un intero villaggio. La mediazione familiare come prospettiva culturale e spazio specifico per il
sostegno alle famiglie in un Consultorio Familiare”.

Iscrizione in qualita di socio professionista presso A.L.M.S. (Ass.Internazionale Mediatori
Sistemici)

Da settembre 2012 ad aprile 2014

Corso di Specializzazione in Counseling Corporeo — LOMI (177 ore totali)
Scuola di Counseling “La formazione in Gestalt - Body work” - Ranzo (IM)
Sviluppo di competenze e conoscenze nell'approccio corporeo al counseling

Specializzazione in counseling somatico — LOMI
Il counseling € una Professione regolamentata con legge nr. 4 del 14/01/2013
Iscrizione all’Associazione Professionale “Assocounseling” con il nr. A0007-2009

Da ottobre 2010 ad aprile 2012
Universita Statale di Milano - Facolta di Medicina e Chiururgia
Integrazione annuale al Corso di Laurea in Educazione Professionale

Competenze, tecniche e conoscenze legate al ruolo professionale sanitario dell’Educatore
Professionale. Tirocinio c/o la Comunita “Colbert” di Crema per donne vittime della tratta.

Dottore in Educazione Professionale: voto finale 109/110: Tesi “Le condizioni del lavoro
educativo in esperienze di inserimento lavorativo”

Laurea di I° Livello — Classe L/SNT2 abilitante all'esercizio delle professioni sanitarie della
riabilitazione

Da Ottobre 2002 a Maggio 2004
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
Master: Interventi Relazionali in contesti di Emergenza

Psicologia e sociologia dell’emergenza, interventi educativi in contesti di emergenza. Studio
delle procedere di intervento in emergenza. Tirocinio di 2 settimane nella comunita di
Ripabottoni (CB) a seguito del terremoto in Molise. Tesi: La fiaba come strumento di sviluppo
delle risorse nelle situazioni di emergenza”.

Esperto in interventi relazionali in contesti di emergenza
Master di 1° Livello

Da settembre 2000 ad agosto 2004 (corso quadriennale di 720 ore totali)
Scuola di Counseling: “La Formazione in Gestalt - Bodywork” sede di Ranzo (IM)

Sviluppo di conoscenze e abilita relative al counseling, sviluppo di conoscenza delle dinamiche
di gruppo e di elaborazione dei processi emotivi e cognitivi, sviluppo della abilita di
comunicazione e di definizione dei bisogni individuali. Percorso di terapia individuale

Counselor

Iscrizione alla S.1.Co (Societa Italiana di Counseling dal 2005 al 2009) e ad Assocounseling dal
2009 ad oggi

Da gennaio a giugno 1993

Regione Lombardia - Centro di Formazione Professionale - Ist. Scientifico “E. Medea’,
Ass. La Nostra Famiglia, Bosisio Parini (CO)

La valutazione delle abilita lavorative dei soggetti disabili ed elaborazione di progetti
individualizzati di inserimento lavorativo

Esperto dell'Inserimento Lavorativo dei Disabili - Qualifica Regionale

Da settembre 1989 a giugno 1992 — Corso Triennale
E.S.A.E. (Ente Scuola Assistenti Educatori) piazza Castello 3 - Milano

Pedagogia, Psicologia, Legislazione, Medicina Preventiva. Tirocinio nei tre anni di corso:



professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Conoscenza Lingue

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

1° anno: ricerca sul carcere (visita e ricerca sull'esperienza del carcere di Cremona)

2° tirocinio c/o comunita di accoglienza per minori e C.R.D. di Treviglio

3¢ tirocinio c/o comunita di accoglienza per tossicodipendenti a Corbetta (Mi)

Tesi: L'immigrazione extracomunitaria a Cremona: la risposta dei servizi pubblici e privati ai
bisogni dei cittadini stranieri”. Votazione: 110/110

Diploma Universitario di Educatore Professionale

Iscrizione all'Albo delle Professioni Sanitarie Riabilitative — Educatore Professionale

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

IL TRENTENNALE LAVORO NELL’AMBITO DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI E NEI CONTESTI RELAZIONALI MI HA
PERMESSO DI SVILUPPARE COMPETENZE DI ASCOLTO E ACCOGLIENZA, E DI VALORIZZARE LE STORIE DI
VITA, GLI SGUARDI E PUNTI DI VISTA DELLE PERSONE CHE HO INCONTRATO, IN UN'OTTICA SISTEMICA E
PLURALISTA. RITENGO IL LAVORO DI EQUIPE E DI RETE UNA RISORSA E SPESSO UNA NECESSITA’ PER LA
GESTIONE DI SITUAZIONI DI FRAGILITA’ INDIVIDUALE E /O FAMILIARE COMPLESSA.

CONSIDERO IL LAVORO PERSONALE E LA SUPERVISIONE UNA GARANZIA PER CONSOLIDARE LE MIE
COMPETENZE PROFESSIONALI E PREVENIRE IL BURN OUT

DAL 2009 AL 2013 SONO STATA COORDINATRICE DEL SERVIZIO INSERIMENTO LAVORATIVO DI CREMA,
PERIODO DURANTE IL QUALE HO CONTRIBUITO ALLA NASCITA DEL PROGETTO “ORTI SOCIALI" PER IL
DISTRETTO DI CREMA, SVILUPPANDO COMPETENZE DI COORDINAMENTO E LAVORO DI RETE

DA MAGGIO 2018 A MAGGIO 2020: COORDINAMENTO DEL PROGETTO “ALLA SCOPERTA DEL MONDO
SOMMERSO” PER LA PREVENZIONE ALLE DIPENDENZE NELLE SCUOLE SECONDIARIE DI PRIMO E SECONDO
GRADO, DEL DISTRETTO DI CREMA

UTILIZZO DEL PC: PACCHETTO OFFICE E INTERNET

Studio dilettantistico del pianoforte in adolescenza e piu tardi del violoncello, tali esperienze
hanno prodotto negli anni un interesse per I'uso terapeutico della musica.

Ho praticato dilettantisticamente il teatro e ho sperimentato attivita terapeutiche di bioenergetica,
Mindfulness, danzaterapia, uso delle immagini e del colore, laboratori di fiabe; strumenti e
tecniche utili per promuovere la conoscenza di sé e lo sviluppo della propria creativita e risorse
interiori.

PRATICO IL GIARDINAGGIO E LA COLTIVAZIONE DELL'ORTO. SONO SENSIBILE ALLE QUESTIONI
RIGUARDANTI LA TUTELA DEL TERRITORIO E IL RISPETTO DELL’AMBIENTE.

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice pensale e delle leggi speciali.

Si autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla legge 196/03
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