
FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MERIGO SILVIA
Indirizzo Via Persico 11/c, 26100 Cremona, Italy
Telefono 348-2921275 (cellulare)

Fax

E-mail merigosilvia@libero.it

Nazionalità italiana

Data di nascita 14/10/1988

ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da – a) 01/11/2016 ad oggi

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale – Istituti Ospitalieri di 
Cremona – Centro di Lavorazione e Validazione

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato

• Date (da – a) 01/05/2015 al 31-10-2016
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale – Istituti Ospitalieri di 
Cremona – Centro di Lavorazione e Validazione

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Settore di immunoematologia e urgenze su donatori e pazienti
Lavorazione e produzione di emocomponenti di primo e secondo livello
Preparazione plasma da inviare alle industrie di lavorazione
Reperibilità notturna con esami immunoematologici e assegnazione di emocomponenti
Gestione  scorte 0 negative per frigoemoteca camera operatoria e trauma maggiore
Gestione  data logger e sistema informatico Sirius
Qualificazioni nuova strumentazione e supporto sistema  qualità

• Date (da – a) 01/10/2014 al 30/04/2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Laboratorio analisi ematochimiche – Fondazione Ospedale G.Aragona – San 
Giovanni in Croce (CR)

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato



• Date (da – a) 07/03/2013 al 31/08/2014
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Laboratorio di Analisi Mediche – Casa di cura Figlie di San Camillo Cremona

• Tipo di impiego Contratto di sostituzione

• Date (da – a) 18/04/2011 – 20/10/2012
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Laboratorio di Analisi Mediche – Casa di cura Figlie di San Camillo Cremona

• Tipo di impiego Contratto di sostituzione

• Principali mansioni e responsabilità Principali settori:
Ematologia e coagulazione (emocromi – VES – HbA1c)
Batteriologia (coltura di diversi materiali)
Immunometria ( Roche Elecsys 2010 – Cobas 6000)
Esame chimico fisico delle urine (Roche Urisys)
 Elettroforesi  delle sieroproteine (Interlab G26)
Supporto attività di segreteria

• Date (da – a) 01/03/2011 - 15/04/2011

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e Microbiologia - Istituti Ospitalieri Cremona – 
settore ematologia

• Tipo di impiego Formazione volontaria

01/03/2008-15/10/2010

Laboratorio della U.O. Reumatologia e Immunologia Clinica – Spedali Civili di 
Brescia
tirocinio

Tesi sperimentale: “Valutazione immunofenotipica e funzionale di cellule mononucleate 
da sangue periferico di pazienti con artrite reumatoide in trattamento con Abatacept”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Istruzione e formazione

• Date (da – a) Corsi di formazione

Anno 2024
Addestramento nuove apparecchiature tecnologiche - sistema per la tracciabilità Memo Track 
(01-06-2024 - 30/09/2024 - 50 ECM) - Docente
BLSD adulto - 6 edizione (30-04-2024 - 6,6 ECM)
Come la tecnologia ha cambiato il modo di pensare e di agire (22-06-2024 – 2,8 ECM)
Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate all’assistenza Modulo B-C
Revisione del processo di valutazione del personale del comparto
Il decreto anticorruzione L.190/2012 (corso FAD)
Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici (corso FAD - 3 ECM)
2° congresso Nazionale Tecnici Sanitari di laboratorio biomedico (08-05-2024 - 09-05-2024)

Membro del consiglio direttivo dell’ordine dei TSRM – PSTRP di Cremona

Anno 2023
Addestramento nuove apparecchiature tecnologiche: sistema di tracciabilità memotrack



14° Italian UK NEQAS BTLP Users Immunoematologia e medicina trasfusionale (09-11-2023 
corso FAD - 3ECM)
Processo di fine vita - linee guida (E-learning)
Sicurezza informatica:  protezione dei dati e misure di prevenzione (E-learning)
Incipit di SeGeA approccio basato sulle differenze di sesso e genere - medicina di genere - II 
edizione (corso FAD - 9,8 ECM)
“20 ore ore di Medicina di Genere” di SeGeA approccio basato sulle differenze di sesso e genere
(corso FAD - 23 ECM)
Partecipazione al progetto Syllabus - Competenze digitali per la PA
Corso di formazione per il corretto e sicuro impiego di gas criogenici e inerti e delle 
apparecchiature a essi connessi (art. 36-37 d.lgs 81/08) (07-06-2023 4 ore)
Dimostrazione teorico-pratica sul kit Dara Remove Dia4it (15-06-2023)

Membro della commissione d’albo dei TSLB dell’ordine TSRM-PSTRP di Cremona

Anno 2022
Training course Italian UK NEQAS BTLP Immunoematologia e Medicina Trasfusionale 
applicazione della pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell’Evidence Based Practice 
(EBM-EBN-EBP) (07-04-2023  3 ECM - corso FAD)

Applicazione dei nuovi requisiti per i servizi trasfusionali dell'accordo stato regione del 25 marzo 
2021 (30 ECM)
Approfondimenti di immunoematologia (10 ECM)

Assistente di tirocinio A.A 2021/2022 - Corso di studio in Tecniche di Laboratorio 
Biomedico - Università degli studi di Brescia dal 01-10-2021 - 30-09-2022
Anno 2021
L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica (corso FAD – 50 ECM)
La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso (corso 
FAD – 22,5 ECM)
Genetica e genomica pratica – Corso base per professionisti sanitari (corso FAD -16 ECM)
Addestramento del personale neo-assegnato in radiologia o nei laboratori aziendali (50 ECM – 
70 ore)
Il sistema SBBL (1,5 ECM  - 1 ora)
Aggiornamento periodico per tutti I lavoratori in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di 
lavoro (E-learning 6 ore 7,8 ECM)

Anno 2020
Addestramento all'utilizzo di nuove apparecchiature aziendali (14-04-2020 – 31-08-2020)
Nuovo Coronavirus (corso FAD)
Introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni sanitarie (corso FAD)
Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus Sars Cov-2: preparazione e contrasto (corso   FAD)

Anno 2019
Proteggere dall'influenza con la vaccinazione (corso FAD)
Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna (corso FAD)
Epidemiologia e sorveglianza West NIle Virus e altri virus emergenti (1°ed. 15-10-2019)
Corso base teorico in Immunoematologia per TSLB  dei servizi trasfusionali (corso FAD)
BLSD adulto reitraining presidio ospedaliero di Cremona (21-11-2019)

Inserimento personale neoassunto (01-04-2019 – 31-10-2019)
 Richiesta ed esecuzione emotrasfusione, implementazione richiesta informatizzata (I e II ed. 28-
10-2019  - 06-11-2019) docente
Anno 2018
Principi generali della donazione e del trapianto (corso FAD)
Corso per promotori della salute – livello 2 (corso FAD)
Immunoematologia di II livello (corso FAD) 
Oltre confine. La donazione consapevole: Africa Sub-sahariana (FAD)



Aggiornamento sulla diagnostica di laboratorio (14/05/2018 – 20/11/2018)

Anno 2017
Aggiornamento procedure SIMT
Aggiornamento tecnologico apparecchiature del SIMT
Inglese scientifico intermedio B2 bis (28/03/2017 – 30/05/2017)
Avis tra accreditamento e nuove convenzioni: lo stato dell'arte e le sfide future (16/09/2017)
BLSD adultii retraining (19/10/2017)
Il ruolo del tutor e dell'assistente di tirocinio nel corso di studio in tecniche di laboratorio 
(29/11/2017)
Le infezioni urinarie (corso FAD)

Anno 2016
L'attuale gestione del contenzioso in ambito di responsabilità civile e penale nell'azienda 
ospedaliera di Cremona (19/01/2016)
D.LGS 81/08 formazione generale (corso FAD)
D.LGS 81/08 formazione specifica ad alto rischio (corso FAD)
42° Convegno nazionale di studi di medicina trasfusionale Bologna (25/05/2016 – 28/05/2016)
Qualificazioni necessarie per l'attività del SIMT
Percorso formativo sulla legge regionale 23/2015
Corso per promotori della salute – livello 1 (corso FAD)
Aggiornamento in medicina trasfusionale Bologna 2016 (corso FAD)

Anno 2015
Addestramento TSLB neo assunti nel laboratorio di immunoematologia del servizio trasfusionale 
(01/10/2015- 31/10/2015)
Programma trapianti di cellule staminali (26/11/2015 – 16/12/2015)
BLSD intero (10/11/15)
Aggiornamenti medico-chirurgici su alcune delle più frequenti malattie riscontrate nella 
popolazione (15/01/2015 – 18/06/2015)
Ruolo della biostatistica nel protocollo di ricerca medica (10/04/2015)
Inglese scientifico livello intermedio (16/01/2015 – 06/03/2015)
Convegno malattie rare (03/03/2015)
Anno 2014 
Sicurezza e igiene sul lavoro: formazione generale e specifica (30/10/2014; 11/11/2014 – 
14/11/2014)
Principi generali della donazione e del trapianto (corso FAD)
Corso d'inglese per falsi principianti (26/09/2014 – 12/12/2014)
Biobanche: aspetti etici (19/09/2014)

Anno 2013
Antibiotico terapia e antibiotico profilassi (09/11/2013)
La malattia tubercolare
Diritto del lavoro
Emogasanalizzatore GEM Premier 3000: gestione sistema e fase preanalitica (20/02/2013)
Anno 2011
Corso di addestramento Sistema Cobas 6000 SWA (10/10/2011 – 19/10/2011)
Conoscere la Transfusion Related Acute Lung Ingjury TRALI (09/06/2011)

Anno 2010
Approccio multidisciplinare alle spondiloartriti sieronegative (11/12/2010)

• Date (da – a) Ottobre 2007 - Novembre 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli studi di Brescia – Facoltà di Medicina e Chirurgia – Corso di 
laurea in tecniche di laboratorio biomedico

• Qualifica conseguita Dottore in Tecniche di laboratorio biomedico



• Date (da – a) Settembre 2002 – Luglio 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Istituto Tecnico Industriale  Janello Torriani di Cremona

• Qualifica conseguita Perito Industriale Capotecnico – Specializzazione chimica
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
100/100

MADRE LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

• Capacità di lettura BUONA

• Capacità di scrittura BUONA

• Capacità di espressione orale DISCRETA

ALTRE LINGUE SPAGNOLO

• Capacità di lettura SCOLASTICA

• Capacità di scrittura SCOLASTICA

• Capacità di espressione orale SCOLASTICA

HOBBIES E INTERESSI LETTURA (SPECIALMENTE LIBRI GIALLI E STORICI), CUCINA

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

OTTIMA MEMORIA, BUONA FLESSIBILITÀ DI LAVORO E APPRENDIMENTO RAPIDO

OTTIMA CAPACITÀ DI LAVORO IN EQUIPE MATURATA NEGLI SPORTS PRATICATI, RECITE 
AMATORIALI E TIROCINI FORMATIVI

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

OTTIMA CAPACITÀ 'A LAVORARE IN REGIMI DI URGENZA ANCHE DURANTE I TURNI DI PRONTA 
DISPONIBILITÀ NOTTURNA

BUONA CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEI TEMPI DI LAVORO

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS

BUONA CONOSCENZA DI MICROSOFT OFFICE WORD-EXCEL-POWER POINT E OPENOFFICE

BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA INFORMATIVO “MODULAB”
BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMA INFORMATIVI “EMONET” E “EMOMASTER” "EMONETWEB"

PATENTE O PATENTI PATENTE DI GUIDA “B”

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 –
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Cremona, 10/02/2025


